ESTATUTO SOCIAL
CLUBE DE TIRO DE SAO FIDELIS
C.T.S.F

Capitulo
Da denominagéo, Sede, Duracgo e Objetivo.

® Art 1 — O CLUBE DE TIRO DE SAO FIDELIS — C.T.S.F. doravanté.

denominado de CLUBE, ¢ uma sociedade civisem fins lucrativos de duracio
ilimitada fundada aos vinte e cinco dias do més de maio do ano dois mil e treze.com ?

sua sede social na Estrada S3o Benedito. s/n°~- SAO FIDELIS RJ- CEP.28.400.000.

e Art2 - O CLUBE é constituido por s6cios de ambos os sexos,sem discriminacio

de raga,cor e credo,sendo proibida a divulgacio e propaganda de idéias
politicas,religiosas,raciais ou quaisquer outras que possam perturbar a ordem social.

® Art 3- O CLUBE tem personalidade juridica distinta da dos seus associados,os
quais ndo respondem soliddria nem subsidiariamente ,pelas  obrigacoes
contraida,tudo em observéncia a Lei 10.406 de10/01/2002 =Novo Cdédigo Civil.

® Art 4- O CLUBE seri administrado pelos proprios sécios,através dos poderes
sociais legalmente constituidos na forma presente Estatuto,vedando-se qualquer
remuneracdo pelo exercicio de cargos de qualquer dos poderes.

® Art 5- O CLUBE tem por objetivo proporcionar atividades esportivas recreativas
e sociais ,na atividade de tiro pratico, tiro esportivo, atividade cinegética (caca
amadorista) ,tiro com arco, instrugiio para habilitacio para manuseio com arma de
fogo ¢ instrugfio para emitir ata de tiro e ;reciclagem para vigilante, promovendo a
unifo € a solidariedade entre os associados.

Capitulo
Do Quadro Social e sua Classificacio

® Art 6 — O quadro Social do CLUBE ,sem distincdo de nacionalidade,
opinido, credo religioso, cor ou sexo, é constituido de nimero il; itado

de socios, distribuidas entre seguintes categorias: @g’f{a =Eon U
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Dos Sécios Funﬂadores:

Secio dos Socios Beneméritos:

* Art 8 — S30 Sécios Beneméritos as pessoas

Inestiméveis servicos ao Clube , de quaisquer natureza. Por isso

merecendo como retribuico tal honraria somente conferida com a
maioria absoluta dos votos da Diretoria do CLSE..

Secdo dos Sécios Contribuintes:

* Art9 - S&o Sdcios Contribuintes todos aqueles que, sendo maiores de
18 (dezoito) anos adquirem direito de gozar das vantagens sociais
atraves do pagamento de taxa de admissso e demais que vierem a ser
estipuladas pelo Clube. Toda proposta para admissio de sdcios sera
precedida de abonagdo obrigatéria de 02 (dois) sécios ativos,
Juntamente com duas fotografias 3x4 do candidato, para posterior
apreciagdo pela Comissido de Etica a qual € composta de 03 (trés)
membro eleitos e empossados pela Assembléia Geral.

§ 1- A filiag3o ao Clube devers ser aprovada por maioria de membros que
compdem a comissdo constante do capitulo deste artigo.

§ 2- Devido a prética do esporte, por sua propria peculiaridade, expor em
risco de vida nfo s6 o candidato, bem como a vida de outrem , Sera

efetuada uma sindicincia no 4mbito de conduta social do mesmo, ocupagieriis
labor ativa, além de apresentacio de certides negativas ( antecedentes)/ <,
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3 3- A informac#o inveridica praticada por ocasisio do preenchimento dgs, k-

Proposta de Admissdo, sera motivo justificado para recusa, além de outre§=} = .5~
procedimentos que poderio ser adotados pelo Clube. T
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§ 4- De decisdo do Comselho de Etich, ser o candidato cientificado por

escrito, devendo ser observados os requisitos garantidos
constitucionalmente.

Capitulo -
Do Direitos € Deveres dos Sdcios

* Art 10- Sdo direitos de todos os sdcios em dia com suas obrigacdes
perante o CLUBE.

A ) Freqiientar a sede social e as dependéncias colocadas 3 disposicdo de
acordo com o presente Estatuto e seus regulamentos;

- B) Utilizar os servigos oferecidos pelo Clube e participar de promoc¢des
sociais e esportivas , na forma das respectivas regulamentacdes;

C) Recorrer ao poder competente, na forma do Estatuto, de decisgo que lhe
diga respeito;

D) Solicitar convites & Diretoria para pessoas nio residentes no municipio

a fim e participarem das festividades sociais, pagando a taxa que for
solicitada pela mesma;

E) Ter acesso a informagdes quanto as obras em andamento e seu

custo,bem como qualquer despesas do Clube, seja de caréter parente ou nio
,devendo tal pretensfio ser feita por escrito junto a Diretoria.

o Art 11- S8o direitos exclusivos dos Sécios Fundadores, S6 cios
Beneméritos e Sécios Contribuintes, quites com a tesouraria:

a) Participar ativa e passivamente, votar e ser votado nas Assembléias
Gerais do CLUBE sendo verdade sua representacio por procuragido;

b) Tornar parte nas Assembléias Gerai, propor e discutir assu%%&"eﬁ*
submetidos,apresentando, indicacdes, emendas, substitutosgg %
sugestoes e etc.;
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¢) Propor a admissgo de novos sécios:
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d) Solicitar & diretorialem requerimento assinado no minimo por 25%
. . r s s - 4
(vinte e cinco por ceénto) dos sécios efetivos, a convocacio de
Assembléias Gerais de carter extraordinario, com a declaraciio

expressa do motivo da convocacio.

Parigrafo Unico — O CLUBE nio liberard em hipétese alguma, o /
pagamento da anuidade, em caso de leito ou auséncia por tempo
indeterminado.

* Art12- Sd0 deveres de todos o Sécios

r

a) Respeitar e cumprir as disposi¢@es estatutarias e do Regimento

Interno, bem como toda e qualquer instrugdo deliberada pela
Diretoria; |

b) Zelar pela preservacio do patrimonio moral e material do CLUBE;

¢) Cooperar com o desenvolvimento e prestigio do CLUBE:

d) Identificar se com a carteira social atualizada, quando solicitada por
quem de direito;

e) Abster_se de qualquer manifestagﬁo_ que envolvam questdes
politicas, ra¢a e credo: '

f) Ressarcir o CLUBE, por qualquer prejuizo que causar, incluindo
seus convidados:

g) Haver se com probidade no desempenho das ﬁmgﬁfies que por
mandato eletivo ou de confianca, lhe forem confiados;

h) Pagar pontualmente a Taxa de Anuidade e demais COMPromissos<iis = Xp

financeiros assumidos para com 0 CLUBE , mediante aprovacio iz, (X3
pela Assembléia; R
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Capitulo ' __3 rd

Da Disciplina Social \

Secido
Da Infracdo Disciplinar

Art 13- Serdo considerados transgressdes por parte dos sbcios:

a) Violar disposi¢des deste Estatuto, do Regimento Interno ou das
deliberagdes dos Poderes Constituidos do CLUBE;

b) Ter conduta incompativel com a moral e os bons costumes nas

dependéncias do CLUBE ou fora dele,quando o estiver
representado;

¢) Ceder documento de identidade social para facilitar o ingresso de
outra pessoa as dependéncias do CLUBE;

d) Prestar falsa informagfio ao CLUBE em beneficio préprio ou de
oufrem;

e) Qualquer agresséo fisica ou moral,praticada dentro do CLUBE ou
fora dele, quando o estiver representado;

f) Causar dano ao patriménio moral ou material do CLUBE ou de seus
concessionarios, arrendatarios ou prepostos, dentro do CLUBE:

g) Faltar com os compromissos financeiros ou despesas assumidas para
o CLUBE ou com seus concessiondrios, arrendatirios ou prepostos, -

sendo que quanto a estes somente os contraidos em decorréncia de
seus contatos ao CLUBE.

Paragrafo Unico —Qualquer sécio também poderd fazé_ 10 SHeads
a Diretoria, a qual dever?

necessario;
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Das Penalidades

1

® Art 15— S8o Penas Disciplinares:

I- Adverténcia;

]I- Afastamento ao Recinto:
III- Suspensdo

IV- Eliminacéo

§ 1) As penalidades previstas nos itens > I’’ e “’II’’ deste artigo se
inserem no poder disciplinar de aplica¢do imediata, podendo ser
acumuladas com as constantes dos itens ’III’’ e “’IV’’ , essas sempre

apos processo instaurado pelo Presidente , em que se assegure ao acusado
direito de defesa.

¥

S 2) A pena de suspenséo implica perda temporaria dos direitos do sécio

por prazo que variard entre 10 (dez) dias a 12 (doze) meses, conforme a
gravidade da infracdo, e limitasse 4 pessoa do infrator.

§ 3) A pena de suspensdo pode ter cardter parcial, proibindo_se ao
acusado o exercicio de determinados direitos, especialmente na irea em
que a infracdo foi cometida.

§ 4) O sécio enquanto suspenso, ndo podera ingressar nas dependéncias
do CLUBE (todas ou aquelas definidas na penalidade) ainda que a
convite do outro sécio ou na condicdo de visitante.

S 5) A aplicagio da pena far_se_ 4 em prejuizo da obrigacdo de indenizar
eventuais danos produzidos direta ou indiretamente ao CLUBE ou outro
SOC10.

* Art 16 — S&o competentes para aplicar penalidades:

. As de adverténcia e afastamento do recinto, qualquer membyg
Diretoria; &
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§ 1- No curso do processo ipor atos puniveis com pena de suspens3o e
eliminagdo , o Presidente do Clube, poder4 determinar a medida

preventiva irrecorrivel de suspenséo dos direitos do associado, por até 45
(quarenta e cinco) dias.

§ 2 — O julgamento das infragGes em que estejam incursos membros da
Diretoria, Conselho Fiscal, S6cios Beneméritos e Sécios Contribuintes /

serd da competéncia uma COMISSAO eleita pela Assembléia, por
maioria simples.

Art 17- Sio passiveis de punicdo.

I- Com pena de adverténcia, os atos que importem em conduta
incivilizada e aos quais nfo esteja cominada penalidade mais

grave.

II- Com Afastamento do recinto;

a) A reincidéncia, em uma mesma ocasifo, nos atos previstos no item
anterior;

b) A desobediéncia as determinacoes da Diretoria;

¢) O desacato aos membros da Diretoria, no exercicio de suas funcdes;

d) Agressdo fisica, de natureza leve, ou verbal a convidade, associado ou
funcionario do Clube;

e) A embriaguez excessiva e o procedimento atentatério contra a moral e
os bons costumes;

III- Com a pena de suspenséo, apfis processo instaurado pelo W‘J

Presidente, na forma do § 1, do art. 16, os atos referidos no item 11
supra;

IV-  Com pena de eliminacdo:

" a) O actimulo de penas de suspens#o igual ou superior a 18 (dezoito
Ineses; S B,
b) A condenagdo ,por sentenca transitada em julgado, por atd. bk, %
manifesto improbidade ,por crime infamante ou contra oﬁdﬁﬁmal

c) O dano ao clube e ndo reparado nos termos deste Estr:l’cu’ua19 '3“?&'“ ag
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fisica e natureza grave ou gravissima,a convidado, .~
associado,a dependente ou a funcionirio do Clube. 4

Paragrafo Unico- O Sécio eliminado néo podera voltar g integrar a
sociedade, antes de decorridos 2 (dois) anos, desde que julgado reabilitado
pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria e homologado pelo

Conselho de Etica; apés o pagamento da taxa de reingresso e de eventuais
pendéncias financeiras com o Clube.

Secio
Do Processo e da Comissdo Disciplinar

- Art 18- O processo previsto no § 1 do artigo 15, serd instaurado por
deliberacéo do Presidente do Clube, através da Portaria- com base em
relatorio de ocorréncias emitido por sécio, funciondrio ou aytoridade que

presenciou o fato tido como infragfio- designando um membro da Diretoria
para presidi_lo, observando o seguinte:

a) Notificara o indiciado, através de correspondéncias com aviso de
recebimento (AR) ou protocolada, da acusacio e dos meios de prova
tendentes e comprové_la a fim de que apresente defesa escrita no prazo de

5 (cinco) dias da data do recebimento da notificacfo, indicando as provas
que pretende produzir; .

b) Nos 15 (quinze) dias seguintes, promovera audiéncia de instrucdo, se
houver provas a serem produzidas, perante a Comissgo, sendo de total
- responsabilidade das partes, o comparecimento das testemunhas arroladas;

c) Concluida a instrugéo, o Presidente da Comisséo, dentro de 5 (cinco)
dias, emitird parecer conclusivo, opinando sobre a absolvicdo ou
penalidade que entender deva ser aplicada,abrindo o prazo de 5 (cinco) dias
para as alega¢des finais do indiciado, logo, apds, o Presidente da Comissdo..
fard concluso remetendo ao Presidente do Clube: 7N
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d) Recebido os autos, o Presidente do Clube julgara ele proprio se ﬁpeﬁar
recomendada pelo Presidente da Comisséo for igual ou inferior a 3 (teds)” “f <
meses de suspensdo ou de absolvigo, se superior colocara para delitierdgtio

da Diretoria.
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Art 19- Decidida
penalidades,a Diretoria promovers a assentamento devido na ficha do

associado, comunicando o fato aos diversos departamentos do Clube e
tomando as demais medidas pertinentes.

Art 20- O associado eliminado por falta de pagamento poder reintegrar \ -
no quadro social, desde, que, de uma sé vez satisfaga o débito em juros \
corre¢do monetaria, pelos indices legais,bem como todas as |
anuidades/taxas correspondentes ao periodo e que esteve desligado do y

Clube, também corrigidas e com as demais penalidades previstas neste | %‘ |
Estatuto.

Art 21- O associado pode pedir reconsideracdo & propria autoridade ou

orgéo que impds a penalidade ou recorrer 2 instancia imediatamente
superior, obedecida a ordem hierérquica fixada neste Estatuto.

§ 1-E de 10 (dez) dias e 15 (quinze) dias,respectivamente, o prazo para
pedido de reconsideraggo ou interposigio de recurso,contado da data de
notifica¢do ao interessado.

§ 2- O pedido de reconsideracéo nio & requisito prévio para interposicio de
recurso a Instancia superior, mas,interposto, suspende a fluéncia do prazo
para este ultimo,devendo um e outro ser entregues na Secretaria do Clube (/

Art 22- A comisséo disciplinar ser4 constituida, sempre que e fizer
necessario, por 03 (trés) pessoas indicados pela Diretoria, sendo um deles
preferencialmente bacharel em Direito.

Capitulo
Das Contribuicdes

Art 23- E da competéncia da Assembléia , por proposta da Diretoria, fixar
o valor da anuidade devida pelos sdcios, inclusive outras taxas a serer
cobradas em razio das diversas formas de utilizag8io dos servicos

trimestre do ano. | NS
NS / \\
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§ 1- Todavia itido o pagamento proporcional na fracio de 1/ 15 /

(um doze avos) do valor da anuidade, por ocasifio da admissfo de novos 1/
sOCios;

Art 25-N&o havera taxa de manutengfo para os sécios de qualquer
natureza.

Art 26 — As contribuigdes nfo pagas no prazo regulamentar sujeitam os
devedores, mdependentemente de qualquer interpelacggo, a correcio

monetaria, a multa de 2% ( dois por cento) sobre o valor corrigido, além de %
juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

Paragrafo Unico- O atraso superior a 06 (seis) meses, sem motivo ‘%
justificado, sujeitara o sécio a pena de eliminag#o, apds processo regular
(notificacdo), respeitadas as condi¢cdes estabelecidas neste Estatuto.

Capitulo

- Dos Poderes Sociais

Art 27- S8o poderes da sociedade; .

a) a Assembléia Geral; “a

b) o Conselho Fiscal;

¢) a Diretoria;

d) a Comiss3o de Etica | ~

Secio
Das Assembléias Gerais

~ Art 28- A Assembléia Geral é o 6rgfio méaximo e soberano absoluto da
sociedade, e dela participar@o os socios fundadores, beneméritos e

contribuintes, que estejam no gozo dos direitos conferidos por este
- Estatuto.

.‘.' Jb':.- e 1“1.

Q‘L@f | >
Parigrafo Unico- A Ata da Assembléia Geral sera assinad pﬁl@"ﬂ% b

Presidente e Diretor Administrativo, que funcionarfo na sess&dé d,emmd; : _‘ '
15 i '1:
presentes aforem suas assinaturas em livro proprio.
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I- Ordinariarhente, convocada pela Diretoria, por seu
Presidente, para bienalmente, na 2 (segunda) quinzena do ag
mes de O para eleger o Presidente e o Vice Presidente, 19
e o Diretor Financeiro membros da Diretoria; e do Conselho

Fiscal e da Comiss&o de Etica, para o biénio seguinte e assim
sucessivamente.,

II-  Anualmente na 2 (segunda) quinzena do més de junho de
cada ano, para apreciar o relatério e prestacio de contas da
Diretoria, e o parecer do Conselho Fiscal, podendo ainda
tratar de qualquer assunto de sua competéncia;

III- Extraordinariamente ,em qualquer tempo, toda vez que -
convocada pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal, ou ainda
pelo Presidente a requerimento fundamentado e pelo menos
25% (vinte e cinco por cento) de total de sécios fundadores,
beneméritos e contribuintes em pleno gozo de seus direitos.

Art 30- A convocagio devers ser feita por Edital publicado em resumo,

na imprensa local, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e
afixado,em sua integra, na rede social.

Parigrafo Unico- Constardo do edital a data, hora local da Assembléia
e respectiva ordem do dia.

Art 31- Instalard a Assembléia Geral o Presidente do Clube, ou na sua

falta o Vice-Presidente, e na falta de ambos o associado mais antigo

presente que, ato continuo ,solicitard ao plenério a escolha por aclamacdo,
do Presidente e Secretdrio da mesma.

Y\
Paragrafo Unico- Se os trabalhos recomendarem a necessidade da

indicacdo de escrutinadores, a escolha ser4 feita pelo Presidente.da
Assembléia Geral.

ZT45 =
Art 32- E da competéncia exclusiva da Assembléia; ?i._-___ & "
f s 9’93 -ﬁs L rf——- - |
‘ A { i0 g~ .
a) eleger a sua mesma diretoria + B, op0n - '

2 st
b) eleger bienalmente o Presidente, o Vice—Presird C

Financeiro,Conselho Fiscal e o Cénselho de Etica: = | *;

¢) mudar a sede, foro sociedade:; ; A
¢ Q"& p : 74 Aiiinﬂmﬂd os Visks
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d) dissolver a so¢iedade com voto favoravel de pelo menos 2/3 (d01s
tercos) dos socios fundadores, beneméritos e contribuintes: f

e) deliberar sobre o reconhecimento de sécio benemérito, conforme
determina o Art 8 do Estatuto:;

f) deliberar sobre a forma do Estatuto:

g) julgar os recursos interpostos contar atos da Diretoria e do Conselho
Fiscal e do Conselho de Etica;

h) fixar a anuidade e demais taxas:;

1) dar posse aos membros eleitos.

§1- Para a dissolu¢éio da sociedade serfio necessarias duas reunides
consecutivas com intervalo de 30 (trinta) dias.

§ 2- Para eleicdo do Presidente, do Vice:Presidente, do Diretor Financeirc
e do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica, até 15 (quinze) dias antes da (

Assembl¢ia Geral serfio apresentadas chapas com indicacfio dos nomes dos
assoclados para todos os cargos.

§ 3- Um mesmo associado somente podera fazer parte de uma tinica
chapa,a excegdo do Conselho de Etica que poderfo integrar mais e uma.

Art 33- A Assembléia Geral somente podera funcionar:

3

a- em primeira convocagéo com a presenca da metade,mas um
dos associados autorizados a dela participar;

b- em segunda convocagfo,meia hora apés, com qualquer
numero de socios presentes,nas condicdes da anterior.

§1- As resolugdes, salvo as restri¢gdes contidas neste Estatuto, serfo
tomadas pelo voto da maioria e inseridos em ata a ser lavrada, lida e

aprovada na mesma ocasigo.0 Presidente da Assembléia tera voto de
desempate.

§2- Na votacdo da Assemblela Geral ndo serédo admx%{@ﬂ Qv
procuragaﬂ s

Secao
Da Diretoria

015 RJ 1432268
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a- Presidente
b- Vice-Presidente

c- Diretor Financeiro

d- Diretor Administrativo
e- Diretor de Tiro;

f- Consultor Juridico

§ 1- O mandato da Diretoria ser 02 (dois) anos.

§ 2 —A Diretoria nfo podera alienar, hipotecar, empenhar, transigir, contrair
emprestimos, de qualquer forma sem autorizacéo do Conselho Fiscal até a
Importincia equivalente a 02 (dois) sal4rios minimos regional,
ultrapassando tal importdncia mediante aprovagédo outorgada pela
Assembléia Geral Extraordinéria.

§ 3- A Sociedade sera representada pelo seu Presidente ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente.

§ 4 — Para o cargo de instrutor de Tiro nfo havera eleicdo, tendo em vista a
peculiaridade do mesmo.

Art 35- Os membros da Diretoria eleitos em Assembléia Geral, em

escrutinio secreto e tomar&o posse no proprio dia da Assembléia, como ato
final desta.

Paragrafo Unico- Os membms eleitos da Diretoria poderdo ser reeleitos

0 mesmo cargo. /VU//

- Art 36- Compete as Presidente com auxilio da Diretoria reger os destinos

da sociedade, atendendo todos os assuntos que na reclamarem solucfo por
parte da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico- Compete & Diretoria:

| . 1
a- administrar o Clube zelando pelos seus bens e mter?g's
b- assegurar a execugéo dos dispositivos estatuérios r

e da propria Diretoria;
d- submeter a apreciac@io da Assembléig Geral qualquer regulamento

interno que tenhg.e abor /
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e- apresent bléia Geral relatério, balango e contas do |
exercicio anterior,acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal:

f- aplicar penalidades de acordo com as normas do Estatuto;

g- conceder licenga até 120 (cento e vinte) dias aos membros da
Diretoria;

h- decidir sobre o ingresso de novos sécios

i- decidir sobre o quadro de empregados do clube,estipulando as
respectivas remuneracdes;

J- nomear representantes do clube junto a outros clubes ou entidades a
que a sociedade estiver filiada:

k- decidir sobre a cess&o ou locago de dependéncias do Clube, fixando
as respectivas taxas e valores:;

l- encaminhar & Assembléia Geral proposigGes par aplicacdo de
penalidades de competéncia daquele érgdo;

m- propor a Assembléia Geral, anualmente a fixac8o do valor da taxa
ser cobrada pelo Clube, para vigéncia no exercicio seguinte;

n- n solicitar autorizagéo da Assembléia Geral para contrair
emprestimos que envolvam a outorga da garantia de bens
patrimoniais ao Clube;

0- submeter 4 Assembléia Geral os casos omissos neste Estatuto

&

Art 38- A diretoria reunir_se_a mensalmente,convocada pelo Presidente
- do Clube.

Art 39- A diretoria deliberars com a presenca minima de 03 (trés)
diretores e as resolugdes serfio registradas em ata por todos assinada.

Paragrafo Unico- Salvo disposicso em contrario as deliberacdes da
Diretoria serdo tomadas por maioria simples dos presentes cabendo a0
Presidente o voto de desempate,exceto em caso de votag¢do secreta, serd

convocada uma nova reunido dentro de 05 (cinco) dias para reexame da
matéria empatada.

Art 40- A presenga as reunies sera anotada em livro préprio perdendo o
mandato o Diretor que faltar a 03(trés) reunides consecutivas SaD6(sels)
- alternadas, sem justa causa. TN Sy

. /Paragrafo Unico-A Diretoria ouvindo o conselho Fiscal
1/ que ocupardo cargo em vacanci
. / Assembléia prevista nc
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Art 41- Os membros da Diretoria, nas suas faltas, impedimentos ou
licengas até 120 (cento e vinte) dias serfio substituidos.

a) O Presidente pelo Vice-Presidente:

S 1- 0s demais membros da Diretoria serfio substituidos por outro Diretor,

por designac@o do Presidente, devendo o designado exercer
cumulativamente as duas funcdes;

§ 2- Na hipétese de vaga ou licenga por prazo superior a 120 9cento e /@ {
vinte) dias, observar-se-4 a substituigdo do cargo vago do Diretor eleito /ﬂf' '
licenciado, ocasifio que serd convocada a Assembléia Geral Extraordinarial
para deliberar sobre o assunto:

§ 3- Os substituidos exercerfio as fungdes pelo tempo que faltar ao
substituido ou enquanto durar a licenca deste.

Art 42- Compete aos membros da Diretoria

a. a0 Presidente:

1. dirigir a sociedade, superintender, coordenar e fiscalizar o

funcionamento dos seus departamentos para consecucio de todos os
seus objetivos, indicando o nome do Diretor Administrativo, do
Consultor Juridico, Diretor de Tiro e dos Instrutores de Tiro;

. representar o Clube em juizo ou fora dele, pessoalmente ou através
de procuradores devidamente constituidos:

. convocar na forma estatuaria nas reunides da Diretoria e da
Assembléia e do Conselho Fiscal:

. despachar o expediente;

Estatuto;

. expedir convites para pessoas
FIDELIS- Rj.£ que viefe
festividade programs /s A:

Y. ‘

ﬁg@fa
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8.

9.

9.1- com o Diretor Financeiro , a emissio e endosso de cheques e os
demais papéis envolventes da movimentacio do Clube.

b.

W N

€.

. admitir, demitir,licenciar ou punir empregados, ouvindo o Diretor

. Ao Diretor Financeiro:

. organizar e superintender os servigos da tesouraria, de escrituracao e

. assinar em conjunto com o Presidente, aos contratos de interesse do N

. controlar e providenciar o pagamento das despesas
+ exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas observadas a

Financeiro € o Diretor Secretario:

delegar poderes, para efeitos administrativos:

assinar

a0 Vice-Presidente: colaborar estreita e diretamente com o _
Presidente, visando 4 consecucfio dos objetivos do Clube, e substitui- /K
lo em caso de auséncia ou impedimento.

4 Comissdio de Etica: analisar tio somente as propostas de admisséo
de Socios Contribuintes com imparcialidade, observando os
preceitos garantidos constitucionalmente, e decidindo por escrito,
quanto as mesmas.

contabilidade:

. providenciar e dirigir a arrecadacgfio da receita;
. com o Presidente emitir e endossar cheques e assinar todos os demais

papéis que envolvam a movimentaggo de recursos financeiros do
Clube;

supervisionar a elaboragéo e apresentacio dos balanges mensais e
anuais e anualmente da previsdo orcamentdria:

Clube,atendida a autorizacdo do Conselho Fiscal ou Assembléia
Geral quando for o caso;

normas estatuarias

. assinar os recibos das mensalidades e quaisquer outros docyrmeitosy -

- de .
. m - T
Rty ey
e Ll LI | "

que importarem em recebimento de qualquer espécie.

a0 Administrati¥o:




/g 1. organizar e superintender a Secretaria e os trabalhos administrativos

% b. fiscalizar os livros de escrifa geral 4

do Clube;

2. responder pela organizac#o e manutengado do arquivo do Clube,
€xceto no que compete a documentago da Tesouraria;

. participar de todos os atos de divulgacio de atividades sociais;

. lavrar as atas das reunides da Diretoria;

. manter em dia o historico do Clube e atualizados os registros de
s0cios € bens patrimoniais:

6. exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas.

W B W

z r i

f. ao Diretor Técnico: devera ser credenciado junto ao Ministério da
Detesa- Exército Brasileiro- apresentando coOpia autenticada de seu
certificado de Registro; realizar/promover competicoes na sede
campestre, representar o Clube junto 4 Federacdo Estadual e
Confederagfo Nacional de Tiro, fazer ouvir em nome da sociedade, \\ |
discursando em todas as ocasides em que as circunstincias o exigem. N}

g. Ao Instrutor de Tiro: devers ser portador de Certificado Expedido \W
pelo Ministério de Defesa o qual, pessoalmente ou através de seus \ \
auxiliares, avaliard a capacidade técnica dos assoclados, promovendo L\
instrugéo (prova pratica e conhecimento por escrito), quanto ao uso e ‘
manuseio de arma de fogo e seus respectivos cuidados.

r

h. Ao Consultor Juridico: colaborar com a Diretoria e demais Orgaos Y
do Clube,emitindo os pareceres que se fizerem necessarios.

Secado
Do Conselho Fiscal

- Art 44-Compete a0 Conselho Fiscal:

. ~ : : F a T .;._ ﬁ -
a. tomar conhecimento de quaisquer reformas estatuarias,opinigsse
normas e encaminha-las com o devido parecer 4 Assembléia G

a respectiva ata no livro da Direforig*
o T
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¢. examinar o balanco anual e remete-lo, com seu parecer a Assemblela
Geral Ordinéria para a devida apreciacgo;

d. convocar assembléias gerais extraordinirios em caso de necessidade;

3

€. acompanhar e fiscalizar a gestfio financeira e administrativa;

f. apresentar encaminhar & Assembléia Geral Ordindria ou
Extraordinaria todo e qualquer recurso de sécios.

Capitulo
Dos Procedimentos e Normas Eleltorals

Art 45 —Do Edital de convocagdo de Assembléia Geral Ordinéria para
elei¢cGes da Diretoria e do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica a ser

publicado na forma e pelo prazo estabelecido no Art 32, § 2, deverfio
constar, obrigatoriamente: :

d. 0 prazo para registro de chapas e indicacio do local onde as mesmas
poderdo ser inscritas;

b.o nimero de vagas de Diretores e Membros do Conselho F iscal;

C. O0s seguintes esclarecimentos:

1. de que os candidatos devem estar em pleno gozo de seus direitos
estatutarios civis e que devem manifestar, o seu consentimento em

concorrer ao respectivo cargo, pondo sua assinatura no respectivo
pedido de registro da chapa;

2. de que a secretaria do Clube prestara aos interessados as informacoes
necessarias para apreciagdo dos nomes dos socios que retinam as
condi¢Oes de elegibilidade;

3. de que o associado poder concorrer somente através de uma chapa

exceto aos do cargo no Conselho de Etica que podera p 1
mais de uma chapa; |

-
: At B e
PR
""Lr-

e

&"‘“ 4. de que nio serdo admitidos veotys por procuracéo e que E &fai-a
uso do direito de voto o agSocidde/quite com a Tesouraria:
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7
5. de que o veto serd dado globaﬁf a chapa e assh-x{/bomputad

0, nd0
se levando em conta a votacfo nominal do candidato.

d. indicagfo do local ,dia e hora da Assembléia Geral Ordinaria. @ 2

€. 50 podera concorrer ao cargo eletivo o sécio que for filiado hé
mais de 01 (um ano) antes do pleito;

f. Os candidatos aos cargos letivos deverfio apresentar por ocasifo
da formagdo da chapa, todas as certiddes que o0 DFPC exige

para a concessio de CR ,sob a pena de indeferimento da disputa
do pleito;

Art 46- Cada chapa registrada credenciars, junto a Presidéncia a da

Assembléia Geral Ordindria 1(um) representante para os contatos que se
fizerem necessarios.

§ 1- A votagdo sera feita através de célula tinica que contera o nimero e/ou
nome de identificagéo de cada chapa segundo a ordem de registro.

§ 2- Na cabine de votagdo e em locais proximos & mesa serd afixada pela

Presidéncia da Assembléia a relagfio nominal dos Integrantes de cada
chapa;

3 3- A mesa decidira sobre as davidas que forem apresentadas.

Art 47- As impugnacdes serfio apresentadas a Presidéncia da Assembléia
Geral pelo representante da chapa, no caso da votacgo ou da apurac¢ido, ndo
sendo admissivel qualquer impugnagfio quanto aos atos j4 encerrados.

Paragrafo Unico- Formalizada a impugnacdo, a Presidéncia da
Assembl¢ia decidird de plano e soberanamente sobre o assunto.

Art 48-Finda a apuragfo a Presidéncia da Assembléia Geral proclamars

vencedora a chapa que obteve o maior niimero de votos validos ;@gﬂ%ﬁ
empossados os associados que nela figurem. P

*:*' , r"'r':%_
v b 2B1Y-p2.3 :." _
| ' ’ " Eoon ;ﬁ rﬁ E{:E'?h e }",
| IfY Art49- A posse do Conselho Fiscal e do Conselho de Etica’ SpraE. SESs R
\ /| }‘ ue empossar a Diretoria do Clube. WOy, ey
NN R ep?| N
' F ' et

as Rendas,Receitas e Despegay
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Art 50 - Constituem Receitas do Clube:

Art 51- Constituemn despesas do Clube:

a. as anuidades e taxas:
b. os donativos/doag8es em geral;

. quaisquer valores que lhes serdo destinadas a atividade do
clube.

3

a. o pagamento das despesas indispensaveis para a manuteng:ao do
patriménio;

b. o pagamento das contribui¢des devidas as entidades que estiver
filiado ao Clube;

aquisicdo de material de expediente;
pagamento de salario a empregados contratados a servico do Clube;
. as despesas eventuajs.

® Ao

Capitulo
Das Disposi¢cdes Gerais e Transitorios

Art 52~ O sécio que por qualquer motivo deixar de pertencer &
sociedade ,ndo tera direito de reclamar qualquer quantia com a qual

tenha entrado para a caixa da mesma, executando-se os empréstimos
realizados.

Art 53- O Clube n3o distribuira lucros ou dividendos de qualquer

espécie aos seus sOcios e os cargos letivos ou nfo serdo exercidos
gratuitamente , sem qualquer remuneracao.

Art 54- Salvo casos de ma-fé ou dolo, a responsabilidade dos Diretores
cessara 90 (noventa) dias apos o término dos seus mandatos ,devendo os
novos Diretores,naquele prazo e, caso encontrarem ihus = ¢
irregularidades,proceder a devida manifestac3o.

Art 35~ A dissolugdo da sociedade s6 poder4 ser dellberad
Assembléias Gerais Extraordindrias especialmente convocadis. f'_";_
*=s-ﬁm com voto favoravel de pelo en 2/3 01s tergos) dos So 108
Fundadores, Beneméritos e Contribffintes. §
N
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() legislagdo vigente, bem como o respectivo regulamento apresegtadoe

{\& aprovado pela Assembléia nesta data. =

; v &
By

FW™ )

§1- Em caso de dissolucfio da sociedade cabers & Assembléia Geral sy
. i r @ AT [

nomear uma cpmissao composta por 10(dez) Sécios com poderes / ¥

especiais para proceder ao levantamento do patriménio. 4

pagos, com o patriménio liquido, os encargos sociais devidos e dividas
contraidas em prol do Clube: e o saldo se positivo, sera distribuido a
entidades filantrépicas com sede no municipio de Sio Fidélis.

§2 — Apurado o ativo, depois de cumpridas as disposic¢des sociais, serfo @V

Art 56- O presente Estatuto poders e alterado ou reformado pela
Assembléia Geral especialmente convocada para este fim, mediante

aprovagdo de, pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes com direito a
voto.

§ Unico- A proposta de alteragfo ou reforma dos Estatutos devera ser
apresentada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou no minimo 1/3 (um |
ter¢o) dos Sécios em dia com as obrigacSes financeiras assumidas para ]

com o Clube, e em gozo de seus direitos estatuarios e com devida
justificativa.

Art 57- O clube podera manter convénios, visando a regalias reciprocas
com Clubes similares.

Art 58- Os mandatos da atual Diretoria e do Conselho Fiscal encerrara

no dia 21 DE MAIO DE 2015, quando entfio tomario posse seus

respectivos sucessores que serdo eleitos naquele dia, na forma
estatudria.

Art 59- Os casos omissos nos presentes Estatutos serfio resolvidos pela
Diretoria, ouvido antes o Conselho Fiscal. SLBTHE

. 3:. ﬁﬂ@'
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Art 60- Este Estatuto devers ser registrado e publicado na forme da;<? -»; &)

L
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